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Alcuni commenti dei partecipanti

“Fantastico, divertente ed altamente for-
mativo. E il corso piu emozionante al qua-
le io abbia partecipato. Ha superato no-
tevolmente le mie aspettative. Un genere
di esperienza che consente un altissimo
grado di coinvolgimento, con un eccellen-
te mix di teoria e pratica, che culmina in
un final game di simulazione strategica”

Engineering & Design Specialist — Fiat Group Automobiles S.p.A.

“Per svolgere il mio ruolo occorrono re-
sponsabilita, qualita del lavoro, capacita
di ascolto e di comunicazione. Non im-
maginavo che cinque giorni di training
potessero essere di cosi grande impatto
per le competenze che utilizzo quotidia-
namente nel mio lavoro. Questo corso
e molto interattivo: lo spirito di gruppo
e stato uno dei fattori di successo. Una
esperienza utilissima per stringere il rap-
porto con i colleghi”

Junior Executive Market Controller — Piaggio S.p.A.

“Il mio approccio al lavoro & cambiato.
Ho imparato a cercare una visione del
problema dall’alto, a strutturare una ri-
soluzione coerente e basata su vari livelli,
a individuare efficacemente criteri di suc-
cesso per determinare una risoluzione
adeguata. Iniziative di questo tipo dovreb-
bero essere inserite come milestone per
ogni livello di carriera”

Junior Executive Analyst — Accenture S.p.A.




Questo programma é principalmente rivolto a executive ad alto potenziale, le
cui responsabilitda manageriali richiedono sempre piu ottime capacita di presa

di decisione e relativa comunicazione. Durante il corso sarai chiamato in qualita
di manager a vagliare diverse alternative, valutare in modo efficace possibili

soluzioni, a prendere decisioni e comunicarle in maniera chiara e strutturata.

« |l Corso

Il corso prevede che i partecipanti venga-
no accompagnati da un docente lungo il
percorso del “Problem Solving and Deci-
sion Making”: dalla strutturazione del pro-
blema, alla prioritizzazione delle attivita da
svolgere, fino alla definizione di un piano
d’'azione da presentare al CEQ.

Un caso aziendale fornisce le possibili si-
tuazioni critiche da fronteggiare, spesso
presenti in organizzazioni complesse, e
permette di praticare da subito le tecni-
che apprese in ambiente “safe”.

| partecipanti vengono assegnati a grup-
pi di lavoro dove apprendono le tecniche
della gestione delle problematiche inter-
personali e del lavoro in team, si eserci-
tano a presentare le loro soluzioni e a co-
municarle in maniera rapida ed efficace,
un aspetto estremamente importante e
spesso sottovalutato. Docente e parteci-
panti si scambiano feedback costruttivi e
fact based per migliorare immediatamen-
te le loro performance.

« Infomazioni generali

Durata: 5 giorni. Il corso viene offerto in

due formati alternativi:

¢ Inter-aziendale: rivolto a partecipanti
provenienti da aziende diverse, con un
guota per partecipante di 3.200 €;

* |ntra-aziendale: partecipanti di una sola
azienda, con un costo di 16.000 € per
ogni classe, con un minimo di 14 e un
massimo di 20 partecipanti.

« Chi dovrebbe partecipare

Il programma e particolarmente indicato
a giovani executive ad alto potenziale per
i quali e previsto un percorso di crescita
e di responsabilita in azienda.

Puo inoltre essere rivolto a manager
con esperienza che si affacciano a ruo-
li di general management con una forte
componente di decision making e relativa
comunicazione.

Fornisce gli strumenti perche possano
gestire in maniera costruttiva la perfor-
mance della loro organizzazione.

« Perche partecipare

Per diventare piu abili e sicuri a definire,
strutturare e risolvere problemi in manie-
ra autonoma ed efficace.

Per migliorare le capacita di definizione
delle priorita e della gestione del tempo.
Per comprendere Iimpatto che le deci-
sioni prese possono avere a livello gene-
rale sullorganizzazione.

Per diventare un comunicatore efficace
e persuasivo.

Per maggiori informazioni contattare:
infopsdm@escp-eap.it

WWW.escp-eap.it
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